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HƯỚNG DẪN

TỔ CHỨC ĐẠI HỘI CÔNG ĐOÀN BỘ PHẬN NHIỆM KỲ 2017-2022

   Kính gửi: Ban chấp hành Công đoàn bộ phận.

Thực hiện Điều lệ Công đoàn Việt Nam; 

Căn cứ Kế hoạch số 52 /KH-TLĐ ngày 28/11/2016 của Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn LĐVN về Tổ chức đại hội công đoàn các cấp tiến tới Đại hội XII Công đoàn Việt Nam nhiệm kỳ 2018-2023. Công văn số 383-CV/TU ngày 20/12/2016 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Thanh Hóa về việc lónh đạo, chỉ đạo đại hội công đoàn các cấp nhiệm kỳ 2017-2022. Kế hoạch số 149/KH-LĐLĐ ngày 28/12/2016 của Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh Thanh Hóa về tổ chức đại hội công đoàn các cấp tiến tới đại hội XIX công đoàn tỉnh Thanh Hóa và Đại hội XII Công đoàn Việt Nam; 
Căn cứ Chỉ thị số 10-CT/ĐU ngày 19/1/2017 của Đảng ủy trường Đại học Hồng Đức về Lãnh đạo Đại hội Công đoàn trường lần thứ VII, nhiệm kỳ 2017-2022;

Thực hiện Kế hoạch số 32/KH-CĐ ngày 18/01/2017, Ban Thường vụ Công đoàn trường hướng dẫn tổ chức Đại hội Công đoàn bộ phận như sau: 

A. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU ĐẠI HỘI.

1. Mục đích: 

 Tiếp tục quán  triệt sâu sắc nghị quyết của Đảng, nghị quyết Công đoàn các cấp, tình hình đặc điểm, nhiệm vụ  chính trị của trường, đơn vị; tích cực đổi mới về phương  thức hoạt động Công đoàn nhằm tập hợp, đoàn kết đoàn viên thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của đơn vị.

- Nâng  cao vai trò vị trí chức năng của tổ chức Công đoàn, phát huy trí tuệ tập thể đánh giá đúng kết quả hoạt động của Công đoàn nhiệm kỳ V, chỉ rõ nguyên nhân, rút ra được bài học kinh nghiệm trong hoạt động Công đoàn ở đơn vị; Quyết định phương hướng, mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp cho hoạt động CĐ nhiệm kỳ mới.

- Bầu Ban chấp hành Công đoàn bộ phận của đơn vị nhiệm kỳ mới có phẩm chất tốt, năng lực chuyên môn, Công đoàn phù hợp với yêu cầu từng đơn vị trong tình hình hiện nay, bầu đại biểu đi dự Đại hội Công đoàn trường đảm bảo nguyên tắc đúng tiêu chuẩn, số lượng.

- Phương châm của đại hội: “Đổi mới, dân chủ, đoàn kết, trách nhiệm”. 
2. Yêu cầu: 

- Chuẩn bị và tiến hành đại hội phải đảm bảo đúng nguyên tắc, chặt chẽ, phát huy dân chủ, nghiêm túc, giữ vững nền nếp thực hiện thắng lợi nhiệm vụ của đơn vị.

- Qua Đại hội xác định được phương hướng, mục tiêu, cải tiến phương thức hoạt động Công đoàn góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của đơn vị.

B. NỘI DUNG NHIỆM VỤ CÁCH TIẾN HÀNH ĐẠI HỘI.

1. Nhiệm vụ đại hội của Công đoàn  bộ phận.

- Tổng kết hoạt động công đoàn và phong trào CBVC-LĐ nhiệm kỳ 2012-2017. 

- Xác định phương hướng, chỉ tiêu, nhiệm vụ, giải pháp hoạt động CĐ nhiệm kỳ  2017 - 2022.

-Thông qua báo cáo thu- chi tài chính Công đoàn.

- Bầu BCH CĐ bộ phận nhiệm kỳ 2017- 2022.

- Bầu đại biểu đi dự Đại hội Công đoàn trường.

2. Nội dung báo cáo trong đại hội.

- Báo cáo tổng kết hoạt động Công đoàn bộ phận  nhiệm kỳ 2012-2017 (có thể lồng báo cáo kiểm điểm của BCH vào báo cáo tổng kết).

- Báo cáo phương hướng hoạt động CĐ nhiệm kỳ 2017-2022.

- Báo cáo thu- chi tài chính CĐ (đoàn phí - thu khác nếu có).

  (Nội dung báo cáo có  hướng dẫn  kèm theo)

3. Đại biểu dự Đại hội Công đoàn.

- Ở Công đoàn bộ phận đại hội toàn thể đoàn viên.

- Đại hội Công đoàn trường (đại hội đại biểu). 

+ Số lượng đại biểu (từng CĐ bộ phận theo phân bổ).

+ Cơ cấu đại biểu: Tuỳ vào số lượng đại biểu mà xác định cơ cấu đại biểu cho phù hợp (có nam, nữ, cán bộ lãnh đạo, đoàn viên).

+ Tiêu chuẩn đại biểu: Hoàn thành tốt nhiệm vụ chuyên môn, CĐ được giao, có đạo đức tốt, có khả năng đóng góp vào các báo cáo của đại hội, không vi phạm kỷ luật từ cảnh cáo trở lên, từ năm học 2012-2013 đến năm học 2016-2017 đạt danh hiệu lao động tiên tiến trở lên.

4. BCH Công đoàn bộ phận:  

        * Số lượng BCH Công đoàn bộ phận: BCH cấp nào do đại hội cấp đó quyết định, để có cơ sở cho các đơn vị vận dụng, BCH CĐ trường hướng dẫn số lượng BCH ở các đơn vị như sau: 

+ Ở đơn vị có từ  51 đoàn viên trở lên bầu BCH 5 người;

+ Ở đơn vị có 20 - 50 đoàn viên bầu BCH 3 người;

+ Ở đơn vị có dưới 20 đoàn viên chỉ bầu 1 chủ tịch, 1 phó chủ tịch.

      * Tiêu chuẩn uỷ viên BCH CĐ bộ phận:

+ Có bản lĩnh chính trị vững vàng, có quyết tâm thực hiện thắng lợi đường lối của Đảng; có tinh thần đổi mới; dám nghĩ, dám làm; dám chịu trách nhiệm.

+ Có tinh thần trách nhiệm, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

+ Có điều kiện hoạt động, có trình độ năng lực phù hợp với yêu cầu từng đơn vị, am hiểu chuyên môn ở đơn vị, pháp luật nhà nước, nghiệp vụ CĐ, có khả năng cụ thể hoá và tổ chức thực hiện thắng lợi nghị quyết của CĐ vào lĩnh vực công tác.

+ Nhiệt tình, có ý thức chăm lo và bảo vệ lợi ích hợp pháp chính đáng của người lao động, có lối sống lành mạnh, có phương pháp vận động quần chúng được quần chúng nơi công tác tín nhiệm.

5. Nguyên tắc bầu cử, nhiệm kỳ Đại hội  (theo Điều lệ).

- Tiến hành theo nguyên tắc tập trung dân chủ.

- Nguyên tắc bầu cử: Bầu cử theo nguyên tắc bỏ phiếu kín. Người trúng cử phải đạt số phiếu quá bán 1/2 so với tổng số đại biểu của đại hội và lấy từ người có số phiếu cao xuống đến đủ số lượng cần bầu. Trường hợp có 2 hoặc nhiều người có số phiếu bầu ngang nhau và đều quá 1/2 tổng số phiếu bầu (nếu lấy cả sẽ vượt số lượng cần bầu) thì xin ý kiến Đại hội bầu lại trong số người có số phiếu ngang nhau để chọn cho đủ số lượng. Bầu lần này không cần phải đạt quá 1/2 so với số phiếu bầu. Trường hợp bầu lần thứ 2 mà số phiếu vẫn ngang nhau thì việc có bầu nữa hay không do đại hội quyết định.

- Nhiệm kỳ đại hội đối với công đoàn bộ phận là 5 năm.

C. MỘT SỐ QUY ĐỊNH CỤ THỂ:

1. Mốc thời gian chính: 

          - Thỏng 1/2017 triển khai Kế hoạch Đại hội Công  đoàn các cấp;

          - Thỏng 2/2017 thành lập các Ban tổ chức Đại hội Công đoàn trường, hướng dẫn các Công đoàn bộ phận xây dựng kế hoạch Đại hội, tranh thủ ý kiến của chi ủy và chớnh quyền;

          - Thỏng 3/2017 Kiểm tra việc chuẩn bị các điều kiện Đại hội Công đoàn các bộ phận; dự thảo báo cáo trỡnh Đại hội VII Công đoàn trường gửi về các Công đoàn bộ phận góp ý kiến. Kiểm tra lần cuối các Công đoàn bộ phận về chuẩn bị ĐH; 

          - Thỏng 4/2017 Đại hội điểm 1, 2 Công đoàn bộ phận để rút kinh nghiệm. Đại hội các Công đoàn bộ phận nhiệm kỳ 2017-2022;

          - Thỏng 5/2017 Làm quy trỡnh nhõn sự, kế hoạch kinh phớ, triển khai cỏc cụng việc cú liờn quan đến Đại hội Công đoàn trường;

          - Thỏng 6/2017 Tổ chức Đại hội Công đoàn Trường.

2. Một số lưu ý:

- Thời gian đại hội ở CĐ bộ phận 1/2 ngày.

- Thời gian duyệt kế hoạch đại hội của các công đoàn bộ phận từ ngày 20/3 đến 10/4/2017 (thời gian duyệt các đơn vị có phụ lục kèm theo).

 - BCH Công đoàn trường lấy CĐ Khoa Tõm lý Giỏo dục tổ chức ĐH điểm để chỉ đạo chung (Thời gian, địa điểm, thành phần dự ĐH điểm sẽ có thông báo cụ thể sau).

 - Các đơn vị đăng kí thời gian ĐH với BTV Công đoàn trường để tiện theo dõi và chỉ đạo.

 - Đại hội xong, sau 5 ngày, BCH Công đoàn bộ phận hoàn chỉnh hồ sơ báo cáo về BCH Công đoàn trường để tổng hợp chuẩn bị cho ĐH Công đoàn trường.

3. Cỏc loại văn bản phải nộp:

- Báo cáo tổng kết, phương hướng, thu- chi tài chính.

- Biên bản Đại hội (nghị quyết)

- Biên bản bầu cử BCH (phiếu bầu niêm phong vào phong bì gửi kèm theo)

- Biên bản họp phân công BCH.

- Danh sách trích ngang BCHCĐ bộ phận, danh sách trích ngang đại biểu đi dự ĐH CĐ trường.

* Căn cứ vào tiến độ và mốc thời gian quy định BCH CĐ bộ phận tiến hành họp phân công trách nhiệm chuẩn bị nội dung Đại hội cho từng uỷ viên chấp hành,  tổ chức ĐH có hiệu quả.

* Quá trình chuẩn bị và tổ chức Đại hội phải tranh thủ được ý kiến chỉ đạo trực tiếp của cấp uỷ chi bộ ở đơn vị (nội dung, nhân sự, thời gian) trước khi thông qua Thường vụ Công đoàn trường.

D. THỜI GIAN DUYỆT BÁO CÁO ĐẠI HỘI CÁC CÔNG ĐOÀN BỘ PHẬN

1. Nội dung công  tác chuẩn  bị gồm: 

- Báo cáo tổng kết của BCH nhiệm kỳ 2012-2017, phương hướng nhiệm vụ nhiệm kỳ 2017-2022 trình đại hội; 

- Báo cáo về thu - chi đoàn phí và kinh phí Công đoàn nhiệm kỳ  2012-2017;

- Báo cáo dự kiến  nhân dự  BCH Công đoàn nhiệm kỳ 2017-2022;

- Diễn văn khai mạc, diễn văn bế mạc;

- Dự thảo Nghị quyết đại hội;

- Dự kiến nhân sự tham gia chủ tịch, thư ký, tổ bầu cử trong Đại hội;

- Quy chế Đại hội;

- Chương trình Đại hội, (kế hoạch thời gian cụ thể của đại hội ở đơn vị);

- Phương án nhân sự BCH, nhân sự đại biểu dự Đại hội CĐ trường;

 (Chuẩn bị nhân sự bám sát tiêu chuẩn và điều kiện của cán bộ Công đoàn trong hướng dẫn, BCH Công đoàn bộ phận họp chuẩn bị, lấy ý kiến giới thiệu của các tổ Công đoàn, tranh thủ ý kiến của lãnh đạo, cấp uỷ chi bộ đơn vị trước khi báo cáo Ban Thường vụ Công đoàn trường).

- Chuẩn bị biên bản bầu cử, phiếu bầu, thùng phiếu;

- Chuẩn bị nội dung tuyên truyền trước, trong và sau đại hội, ma két trang trí đại hội.

2. Thành phần dự hội nghị duyệt báo cáo kế  hoạch đại hội ở từng đơn vị.

- Ban Thường vụ Công đoàn trường, Chủ nhiệm, Phó chủ nhiệm UBKT Công đoàn trường.

- Ban Chấp hành  Công đoàn bộ phận, 

- Mời đại diện lãnh đạo đơn vị, chi uỷ chi bộ.

3. Địa điểm duyệt:

Văn phòng Công đoàn trường phòng 909 nhà Điều hành cơ sở chính.

4. Thời gian duyệt kế hoạch đại hội và tổ chức đại hội: 

	TT
	Công đoàn bộ phận
	Thời gian duyệt

(Từ 20/3 - 06/4)
	Thời gian

Đại hội

(Từ 17/4-30/4)

	1 
	Khoa TL - GD
	7h30’ 20/3/2017
	17/4/2017

	2 
	Khoa KHTN
	14h00’ 20/3/2017
	

	3 
	K. CNTT và TT
	7h30’ 21/3/2017
	

	4 
	Khoa KT-CN
	14h00’ 21/3/2017
	

	5 
	Khoa GDTH
	7h30’ 22/3/2017
	

	6 
	Khoa Ngoại ngữ
	14h00’ 22/3/2017
	

	7 
	Khoa NLNN + TTNCƯDKHCN
	7h30’ 23/3/2017
	

	8 
	Khoa GDMN
	14h30’ 23/3/2017
	

	9 
	Khoa KT- QTKD
	7h30’ 24/3/2017
	

	10 
	Khoa GD TC
	14h00’ 24/3/2017
	

	11 
	Khoa LLCT-Luật
	7h30’ 27/3/2017
	

	12 
	Khoa KHXH – TTKHXH&NV
	14h00’ 27/3/2017
	

	13 
	TT. TT- TV 
	7h30’ 28/3/2017
	

	14 
	 Trung tâm Giáo dục quốc tế 
	14h00’ 28/3/2017
	

	15 
	Phòng KH -TC + Đ/c An- Hiệu trưởng
	7h30’ 29/3/2017
	

	16 
	Phòng QL Đào tạo-SĐH + Đ/c Trưởng - PHT
	14h00’ 29/3/2017
	

	17 
	Phòng QLKHCN + HTQT + Đ/c Mai-PHT
	7h30’ 30/3/2017
	

	18 
	P. ĐBCL&KT + Đ/c Nam- P. Hiệu trưởng
	14h00’ 30/3/2017
	

	19 
	Phòng TC-CB
	7h30’ 03/4/2017
	

	20 
	Phòng HC-TH  
	14h00’ 03/4/2017
	

	21 
	Phòng QT-VT-TB
	7h30’ 04/4/2017
	

	22 
	Phòng CT HSSV
	14h00’ 04/4/2017
	

	23 
	P. Thanh Tra GD
	7h30’ 05/4/2017
	

	24 
	Ban QLNT + Y tế
	14h00’ 05/4/2017
	

	25 
	Ban bảo vệ
	7h30’ 07/4/2017
	

	26 
	Trung tâm GDQP
	9h30’074/2017
	

	27 
	Trung tâm GDTX
	14h00’  07/4/2017
	


E. PHÂN BỔ ĐẠI BIỂU DỰ ĐẠI HỘI CĐ TRƯỜNG LẦN THỨ VII

I. Một số quy định chung:

- Tổng số đại biểu chính thức triệu tập dự ĐH Công đoàn trường 150 (trong đó đại biểu đương nhiệm là 14 Đ/c BCHCĐ trường, đại biểu bầu từ các đơn vị 131, đại biểu chỉ định 05);

- Cơ cấu đại biểu bầu ở các đơn vị: Theo số lượng được phân bổ để xác định cơ cấu đại biểu ở đơn vị cho phù hợp (có nam, có nữ, có CB lãnh đạo, có đoàn viên).

II. Phân bổ đại biểu ở các đơn vị:

Cắn cứ vào số lượng đoàn viên hiện tại của các Công đoàn bộ phận, BCH Công đoàn trường phân bổ số lượng đại biểu của từng CĐ bộ phận dự đại hội CĐ trường như sau:

	TT
	Công đoàn bộ phận
	ĐB đương nhiên
	ĐB bầu
	Ghi chú

	1 
	Khoa KHXH -TTKHXH&NV
	
	12
	

	2 
	Khoa KHTN
	1
	12
	

	3 
	Khoa CNTT và TT
	1
	4
	

	4 
	Khoa KT-CN
	
	7
	

	5 
	Khoa GDTH
	1
	3
	

	6 
	Khoa Ngoại ngữ
	1
	6
	

	7 
	Khoa NLNN + TTNCƯDKHCN
	1
	11
	

	8 
	Khoa GDMN
	1
	9
	

	9 
	Khoa KT-QTKD
	1
	11
	

	10 
	Khoa GD TC
	
	3
	

	11 
	Trung tõm GD TX
	
	2
	

	12 
	Khoa LLCT-Luật
	
	5
	

	13 
	Khoa TL - GD
	1
	3
	

	14 
	TT. TT- TV 
	
	4
	

	15 
	Trung tâm GDQT 
	
	2
	

	16 
	Phòng QLĐào tạo + SĐH
	
	3
	

	17 
	Phòng QLKHCN+ HTQT
	1
	3
	

	18 
	Phòng ĐBCL&KT 
	1
	1
	

	19 
	Phòng KH-TC 
	
	3
	

	20 
	Phòng TC-CB
	2
	2
	

	21 
	Phòng HC-TH 
	
	2
	

	22 
	Phòng QT-VT, TB
	
	4
	

	23 
	Phòng Công tác HSSV
	
	2
	

	24 
	Ban QLNT + Y tế
	1
	5
	

	25 
	Phũng Thanh Tra GD
	1
	1
	

	26 
	Ban Bảo vệ
	
	3
	

	27 
	Trung tâm GDQPAN
	
	3
	

	                                                     Tổng số:
	14
	131
	


Trên đây là những nội dung cơ bản trong hướng dẫn tổ chức ĐH  Công đoàn ở các đơn vị trực thuộc CĐ trường. Trong quá trình chuẩn bị và tiến hành ĐH có gì khó khăn chưa rõ, đề nghị BCH  Công đoàn bộ phận phản ảnh về BTV Công đoàn trường để phối hợp giải quyết.

Nơi nhận:





         TM. BTVCĐ TRƯỜNG
- BTV Đảng uỷ (Báo cáo);



                    CHỦ TỊCH
- Thường trực LĐLĐ tỉnh (Báo cáo); 

- CĐ bộ phận để thực hiện;



 
                 (Đã kí)
- Lưu VPCĐ.





















   Nguyễn Xuân Song
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