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KẾ HOẠCH

TỔ CHỨC ĐẠI HỘI CÔNG ĐOÀN BỘ PHẬN, TIẾN TỚI ĐẠI HỘI

CÔNG ĐOÀN TRƯỜNG LẦN THỨ VII, NHIỆM KỲ 2017-2022

Căn cứ Kế hoạch số 52 /KH-TLĐ ngày 28/11/2016 của Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn LĐVN về Tổ chức đại hội công đoàn các cấp tiến tới Đại hội XII Công đoàn Việt Nam nhiệm kỳ 2018-2023. Công văn số 383-CV/TU ngày 20/12/2016 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Thanh Hóa về việc lãnh đạo, chỉ đạo đại hội công đoàn các cấp nhiệm kỳ 2017-2022. Kế hoạch số 149/KH-LĐLĐ ngày 28/12/2016 của Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh Thanh Hóa về tổ chức đại hội công đoàn các cấp tiến tới đại hội XIX công đoàn tỉnh Thanh Hóa và Đại hội XII Công đoàn Việt Nam, Ban Thường vụ Công đoàn trường triển khai kế hoạch Đại hội Công đoàn bộ phận, tiến tới Đại hội Công đoàn trường nhiệm kỳ 2017- 2022 như sau:


I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU


1. Quán triệt và triển khai thực hiện Chỉ thị, Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp vào phong trào cán bộ, viên chức, lao động (CBVC-LĐ) và hoạt động của tổ chức công đoàn; tạo sự chuyển biến mạnh mẽ trong nhận thức và hành động của các cấp công đoàn; đổi mới phương thức và hoạt động của các cấp công đoàn, góp phần xây dựng tổ chức công đoàn ngày càng vững mạnh, đáp ứng yêu cầu trong tình hình mới. 


2. Đại hội công đoàn các cấp có nhiệm vụ đánh giá đúng thực trạng tình hình phong trào CBVC-LĐ; kết quả thực hiện Nghị quyết Đại hội cấp mình, Nghị quyết Đại hội công đoàn cấp trên, rút ra những bài học kinh nghiệm, chỉ rõ yếu kém, tồn tại và nguyên nhân để xây dựng phương hướng, mục tiêu, chỉ tiêu và nhiệm vụ, giải pháp trong nhiệm kỳ tới; đóng góp ý kiến, sửa đổi, bổ sung Điều lệ Công đoàn Việt Nam.


3. Thông qua Đại hội, lựa chọn bầu vào Ban Chấp hành công đoàn những cán bộ có đủ năng lực, trình độ, có khả năng tổ chức thực hiện Nghị quyết của đại hội, có tâm huyết, nhiệt tình, trách nhiệm có uy tín trong phong trào thi đua yêu nước và hoạt động công đoàn, dám đấu tranh bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, CBVC-LĐ, nâng cao hiệu quả hoạt động công đoàn, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ thời kỳ đẩy mạnh CNH, HĐH và hội nhập quốc tế.


4. Đại hội công đoàn phải thực sự là đợt sinh hoạt chính trị sâu rộng, thực sự dân chủ của đoàn viên, CBVC-LĐ và tổ chức công đoàn; tiếp tục đổi mới theo hướng thiết thực, hiệu quả, tăng cường đoàn kết, phát huy trí tuệ, trách nhiệm của Ban Chấp hành, công đoàn các cấp. Coi trọng chất lượng, tránh phô trương hình thức, tiết kiệm về thời gian và kinh phí.


Phương châm của Đại hội: “Đổi mới, dân chủ, đoàn kết, trách nhiệm”. 

II. NỘI DUNG, THỜI GIAN TỔ CHỨC ĐẠI HỘI CÔNG ĐOÀN 

          
1. Nội dung Đại hội Công đoàn các cấp 


- Thảo luận, thông qua báo cáo tổng kết nhiệm kỳ qua; quyết định chỉ tiêu phương hướng, nhiệm vụ và các giải pháp của công đoàn nhiệm kỳ tới phù hợp với chủ trương, Nghị quyết của cấp ủy đảng; các nghị quyết, chỉ đạo của công đoàn trường.


- Tham gia ý kiến vào dự thảo văn kiện Đại hội Công đoàn trường.


- Tham gia ý kiến sửa đổi, bổ sung Điều lệ Công đoàn Việt Nam.


- Bầu Ban Chấp hành nhiệm kỳ mới và bầu đại biểu đi dự Đại hội Công đoàn trường.


- Đề xuất, kiến nghị với cấp ủy, chính quyền về những vấn đề có liên quan đến nâng cao hiệu quả chăm lo bảo vệ quyền và lợi ích của đoàn viên và hoạt động công đoàn.


2. Các mốc thời gian tiến tới Đại hội Công đoàn trường
          - Tháng 1/2017 triển khai Kế hoạch Đại hội Công  đoàn các cấp;
          - Tháng 2/2017 thành lập các Ban tổ chức Đại hội Công đoàn trường, hướng dẫn các Công đoàn bộ phận xây dựng kế hoạch Đại hội, tranh thủ ý kiến của chi ủy và chính quyền;
          - Tháng 3/2017 Kiểm tra việc chuẩn bị các điều kiện Đại hội Công đoàn các bộ phận; dự thảo báo cáo trình Đại hội VII Công đoàn trường gửi về các Công đoàn bộ phận góp ý kiến. Kiểm tra lần cuối các Công đoàn bộ phận vÒ chuÈn bÞ §H; 

          - Tháng 4/2017 Đại hội điểm 1, 2 Công đoàn bộ phận để rút kinh nghiệm. Đại hội các Công đoàn bộ phận nhiệm kỳ 2017-2022;

          - Tháng 5/2017 Làm quy trình nhân sự, kế hoạch kinh phí, triển khai các công việc có liên quan đến Đại hội Công đoàn trường;

          - Tháng 6/2017 Tổ chức Đại hội Công đoàn Trường.

III. CÔNG TÁC CHUẨN BỊ ĐẠI HỘI.


1. Thành lập các tiểu ban chuẩn bị đại hội

Căn cứ tình hình thực tế, Ban Chấp hành Công đoàn các các cấp thành lập một số tiểu ban chuẩn bị Đại hội, nhưng tối đa không quá 04 tiểu ban gồm:


- Tiểu ban nội dung;                             - Tiểu ban tổ chức phục vụ đại hội;


- Tiểu ban nhân sự;                               - Tiểu ban tuyên truyền.



2. Kinh phí tổ chức đại hội

           Nguồn kinh phí tổ chức Đại hội Công đoàn các cấp được sử dụng từ nguồn tài chính công đoàn, từ nguồn hỗ trợ của cấp ủy, chính quyền, với tinh thần thiết thực, hiệu quả, tiết kiệm.


IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN


1. Quá trình chuẩn bị Đại hội, Ban Chấp hành Công đoàn các bộ phận phải báo cáo cấp ủy đảng; tranh thủ sự giúp đỡ, tạo điều kiện của chính quyền, chuyên môn; đồng thời đề nghị chính quyền, thủ trưởng đơn vị có sự phối hợp để giải đáp kiến nghị của đoàn viên tại Đại hội Công đoàn. 

2. Để có cơ sở rút kinh nghiệm kịp thời trong quá trình chỉ đạo và hướng dẫn đại hội công đoàn các bộ phận, công đoàn trường sẽ chọn 1 đến 2 CĐBP tổ chức đại hội điểm.


3. Căn cứ vào kế hoạch của Công đoàn trường, Ban Chấp hành các Công đoàn bộ phận có trách nhiệm triển khai Kế hoạch này tới các tổ công đoàn của cấp mình và xây dựng kế hoạch Đại hội gửi về Ban Thường vụ Công đoàn trường (qua Văn phòng CĐ) trước ngày 15/3/ 2017. Coi trọng chất lượng, thiết thực, tiết kiệm, tránh phô trương hình thức, đồng thời báo kết quả tổ chức Đại hội Công đoàn các bộ phận về Ban Thường vụ Công đoàn trường theo tiến độ trong kế hoạch.


5. Giao cho ban Tuyên giáo chủ trì phối hợp với văn phòng, các Ban Chấp hành các Công đoàn bộ phận hướng dẫn, theo dõi, đôn đốc kiểm tra việc chuẩn bị đại hội, tổ chức đại hội công đoàn các cấp báo cáo Ban Thường vụ Công đoàn trường.


Kế hoạch này được triển khai đến UVBCH Công đoàn trường và các Công đoàn bộ phận.
N¬i nhËn:





                 TM. BTVC§ tr­êng
- BTV §¶ng uû (B¸o c¸o);



                          Chñ tÞch
- Th­êng trùc L§L§ tØnh (B¸o c¸o); 

- C§các bé phËn (®Ó thùc hiÖn);

- L­u VPC§.








(Đã kí)
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