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	Số:  73/ĐHHĐ-TCCB
V/v Tổ chức lấy ý kiến góp ý
 Dự thảo Quy định chế độ làm việc đối với giảng viên
	Thanh Hóa, ngày 24 tháng 4 năm 2019


Kính gửi: Trưởng các đơn vị trực thuộc.
Ngày 27/5/2015 Hiệu trưởng trường đại học Hồng Đức ban hành kèm theo Quyết định 829/QĐ-ĐHHĐ về Quy định chế độ làm việc của giảng viên nhà trường.

Thực hiện Kế hoạch của nhà trường về rà soát, bổ sung các văn bản quản lý trong trường; nhằm xây dựng Quy định chế độ làm việc của giảng viên trong trường phù hợp với các văn bản mới và với sự phát triển của nhà trường trong tình hình mới; Ban soạn thảo đã xây dựng dự thảo Quy định chế độ làm việc của giảng viên thay thế Quyết định 829. Trước khi trình Hiệu trưởng ký ban hành, Nhà trường lấy ý kiến đóng góp của CBGV, người lao động trong trường cho dự thảo.

Đây là văn bản quan trọng của Nhà trường, có tác động lớn đến giảng viên; vì vậy để việc tổ chức lấy ý kiến góp ý đạt hiệu quả cao, Nhà trường yêu cầu các Trưởng đơn vị triển khai một số nội dung sau:

1. Nhà trường gửi dự thảo trước cho tất cả CBGV trong trường (qua hộp tử điện tử hdu.edu.vn của trường). Trưởng đơn vị đề nghị CBGV nghiên cứu để góp ý.
2. Triệu tập hội nghị toàn thể cán bộ, giảng viên trong đơn vị (đối với các đơn vị đào tạo) để quán triệt, phổ biến và lấy ý kiến về dự thảo (Phần bổ sung được in nghiêng trong dự thảo).
3. Tổng hợp ý kiến về dự thảo của đơn vị đào tạo và của trưởng đơn vị gửi về nhà trường (qua đ/c Thiều Minh Tú- TP Tổ chức-Cán bộ) chậm nhất trước ngày 01/5/2019 để tổng hợp chung (Mẫu kèm theo).
Nhận được Công văn này, đề nghị Trưởng các đơn vị tổ chức triển khai đầy đủ, có chất lượng và nộp báo cáo tổng hợp ý kiến góp ý về Nhà trường đúng thời gian quy định./.
	N¬i nhËn:

- Như trên;

- Lưu: VT, TCCB.
	     TL. HIỆU TRƯỞNG
TRƯỞNG PHÒNG TCCB
              (Đã ký)
          Thiều Minh Tú
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TỔNG HỢP GÓP Ý KIẾN 
VỀ DỰ THẢO QUY ĐỊNH CHẾ ĐỘ LÀM VIỆC CỦA GIẢNG VIÊN



Thực hiện Công văn số      /ĐHHĐ-TCCB ngày 24/4/2019 của nhà trường về góp ý cho dự thảo chế độ làm việc của giảng viên. (Đơn vị )….đã tổ chức cho CBGV trong đơn vị góp ý vào Dự thảo. 

Sau đây là tổng hợp góp ý cho dự thảo:

1. Điều X:


1.1. Khoản y: 

- Dự thảo (Nêu lại ý cần sửa); sửa đổi, bổ sung thành: ……


- Lý do:

1.2. Khoản k: 

- Dự thảo (Nêu lại ý cần sửa); sửa đổi, bổ sung thành: ……


- Lý do:

2. Điều X:


2.1. Khoản y: 

- Dự thảo (Nêu lại ý cần sửa); sửa đổi, bổ sung thành: ……


- Lý do:


2.2. Khoản k: 

- Dự thảo (Nêu lại ý cần sửa); sửa đổi, bổ sung thành: ……


- Lý do:

………………………………………………………


Trên đây là góp ý cho dự thảo chế độ làm việc của giảng viên của đơn vị…. Kính đề nghị Ban soạn thảo nghiên cứu, tiếp thu.

                                                    TRƯỞNG ĐƠN VỊ

