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       Số: 100 /ĐHHĐ-TCCB                             Thanh Hóa, ngày 28 tháng 5  năm 2014

V/v Đánh giá, xếp loại CB,VC, LĐHĐ

              năm học 2013-2014.

Kính gửi: Trưởng  các đơn vị trong trường.

Thực hiện kế hoạch năm học 2013-2014, nhà trường yêu cầu các đơn vị triển khai việc tự đánh giá, xếp loại của từng cán bộ viên chức trong đơn vị, tổ chức đánh giá xếp loại ở bộ môn, tổ công tác và trong toàn đơn vị (theo mẫu 1).

Đề nghị các đơn vị ghi ý kiến nhận xét, đánh giá khái quát theo từng nội dung đối với từng cán bộ và xếp loại (nếu không có nhận xét đánh giá coi như đơn vị chưa thực hiện việc đánh giá xếp loại)

Các đơn vị gửi bản đánh giá, xếp loại của mỗi cán bộ viên chức trong đơn vị và tổng hợp kết quả đánh giá, xếp loại của toàn đơn vị (theo mẫu 2) về nhà trường, qua phòng Tổ chức-Cán bộ (đồng chí Hoàng Anh Minh- phòng 708, nhà Điều hành, cơ sở chính), trước ngày 20/6/2014./.   

	Nơi nhận:

- Như trên;

- Lưu VT, TCCB.
	  TL. HIỆU TRƯỞNG
TRƯỞNG PHÒNG TỔ CHỨC- CÁN BỘ

Thiều Minh Tú



Tr­êng §¹i häc Hång §øc           Céng hßa x· héi chñ nghÜa ViÖt nam
§¬n vÞ ...........................                          §éc lËp – Tù do – H¹nh phóc


PhiÕu ®¸nh gi¸ xÕp lo¹i c¸n bé, gi¶ng viªn, L§H§
N¨m häc 2013 - 2014       

 Hä vµ tªn C¸n bé :................................................................................................……… …

 Chøc danh:.............................................................................. ...............................      

 NhiÖm vô ®­îc giao:...............................................................................................

Kiªm nhiÖm:........................................................................................................       

Sinh ho¹t t¹i Bé m«n (Tæ ) :....................................................................................

I. B¶ng ®¸nh gi¸ xÕp lo¹i CB,GV, L§H§:

	TT
	Néi dung ®¸nh gi¸
	Thang ®iÓm
	CB tù chÊm
	BM, Tæ  chÊm
	§V chÊm
	ghi chó

	1. T­ t­ëng chÝnh trÞ, ®¹o ®øc 
	 + LËp tr­êng quan ®iÓm chÝnh trÞ, ý thøc chÊp hµnh c¸c chñ tr­¬ng, ®­êng lèi, chÝnh s¸ch 
 + §¹o ®øc, nh©n c¸ch, lèi sèng lµnh m¹nh, kh«ng vi ph¹m phÈm chÊt, danh dù, uy tÝn Nhµ gi¸o
	(5 ® )
(5 ® )
	
	
	
	

	2. ChÊp hµnh chÝnh s¸ch PL  cña nhµ n­íc 
	 + ChÊp hµnh c¸c néi quy, qui ®Þnh vµ s­ ph©n c«ng cña nhµ tr­êng, ®¬n vÞ 
   + Tham gia c¸c khãa häc, ®ît häc chÝnh trÞ, thêi sù 
	(5 ® )
(5 ® )
	
	
	
	

	3. KÕt qu¶ thùc hiÖn nhiÖm vô chuyªn m«n
	  + KÕt qu¶ thùc hiÖn nhiÖm vô chuyªn m«n ®­îc giao ( GD, thùc hµnh, chÊm thi, coi thi, ra ®Ò, nhiÖm vô chuyªn m«n ®­îc ph©n c«ng,...) 
  + KÕt qu¶ NCKH, SKKN, viÕt gi¸o tr×nh, XD NHCHT, XDCT, Héi th¶o khoa häc 
	(15 ®)
(15 ®)
	
	
	
	

	4. Tinh thÇn kû luËt
	 + Th¸i ®é lao ®éng ®óng mùc, tham gia ®ãng gãp vµ thùc hiÖn nghiªm quy chÕ cña tr­êng 
 + §¶m b¶o ngµy c«ng; ®i lµm ®óng giê; chÞu tr¸ch nhiÖm vÒ chÊt l­îng c«ng viÖc
	(5®)
(5®)
	
	
	
	

	5. Tinh thÇn häc tËp n©ng cao tr×nh ®é
	 + KÕt qu¶ ho¹t ®éng tù  båi d­ìng (®äc s¸ch, båi d­ìng chuyªn ®Ò, nghiªn cøu c¸c v¨n b¶n, nghÞ quyÕt míi, häc ngo¹i ng÷, tin häc, häc th¹c sÜ, NCS...) 
 + Tham gia sinh ho¹t chuyªn m«n, häc thuËt vµ chÊt l­îng c«ng t¸c chuyªn m«n vÒ néi dung, ®æi míi ph­¬ng ph¸p, chñ ®éng, s¸ng t¹o, kÕt qu¶ chuyªn m«n
	(5 ®) 
(5 ®)                                   
	
	
	
	

	6. Trung thùc trong c«ng t¸c
	  +Trung thùc trong b¸o c¸o kÕt qu¶ thùc hiÖn nhiÖm vô ph©n c«ng, cã tinh thÇn chia sÎ 
  + Trung thùc trong ®¸nh gi¸ HSSV, lu«n nªu cao tÝnh c«ng b»ng vµ tr¸ch nhiÖm cña NG 
	(5®)
(5®)
	
	
	
	

	7. Tinh thÇn phèi hîp trong c«ng t¸c
	   + Thùc hiÖn nghÜa vô cña CBVC, sinh ho¹t, héi häp, sù phèi hîp, hîp t¸c trong c«ng viÖc, ®oµn kÕt, t­¬ng trî gióp ®ì lÉn nhau; tÝch cùc tham gia c«ng t¸c VHVN, TDTT 
  +  §ãng gãp víi Bé m«n (Tæ c«ng t¸c) vÒ ®æi míi néi dung, ch­¬ng tr×nh, kÕ ho¹ch, c¶i tiÕn lÒ lèi lµm viÖc, h×mh thøc sinh ho¹t héi häp, cã tinh thÇn x©y dùng tËp thÓ, ®¬n vÞ. 
	(5 ® )
(5 ® )

	
	
	
	

	8. Tinh thÇn vµ th¸i ®é phôc vô nh©n d©n
	+ Phôc vô nh©n d©n víi th¸i ®é ®óng mùc, ®¸p øng nguyÖn väng chÝnh ®¸ng cña phô huynh 
  + HÕt lßng gi¶ng d¹y, phôc vô vµ gi¸o dôc HSSV b»ng t×nh th­¬ng yªu, tr¸ch nhiÖm. 


	(5 ®)
(5 ®)
	
	
	
	


II- §¸nh gi¸ cña ®¬n vÞ:

   * NhËn xÐt cña Tr­ëng Bé m«n (Tæ c«ng t¸c) theo c¸c néi dung trªn (NhËn xÐt vÒ tinh thÇn th¸i ®é c«ng t¸c, t¸c phong, ®¹o  ®øc, ý thøc tæ chøc kû luËt, kh¶ n¨ng tr×nh ®é, n¨ng lùc, chÊt l­îng cña CBVC-L§ so víi nhu cÇu c«ng t¸c cña ®¬n vÞ vµ xÕp lo¹i)

...................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................

NhËn xÐt cña ®¬n vÞ:  (®èi víi c¸n bé hîp ®ång ghi râ tiÕp tôc hay th«i hîp  ®ång)

.......................................................................................................................................................................................................................................

                           XÕp lo¹i:..........................................................................

Ghi chó:
1.  Bá giê, coi thi v« lý do  trõ 10 ®iÓm/1 lÇn.

· §i chËm, ra sím 6 phót trë lªn trõ 5 ®iÓm/1 lÇn.

· Trong ®é tuæi kh«ng tham gia häc ngo¹i ng÷, tin häc trõ 10 ®iÓm

· Bá sinh ho¹t chuyªn m«n 1 buæi kh«ng cã lý do  trõ 5 ®iÓm
· DiÖn trong quy ho¹ch kh«ng ®i häc th¹c sü, NCS trõ 10 ®iÓm
· Thi Th¹c sü kh«ng ®Ëu trõ 20 ®iÓm.
2. CB ®¹t tõ 90 -100 ®iÓm xÕp lo¹i xuÊt s¾c
                    80 -  89: xÕp lo¹i giái

                    70 -  79: xÕp lo¹i kh¸

                   50 –  69 xÕp lo¹i trung b×nh

                   40 -  49 xÕp lo¹i YÕu

                   D­íi 40: xÕp lo¹i kÐm.

          Tr­ëng Bé m«n (Tæ c«ng t¸c)                                         Ng­êi kiÓm ®iÓm 

                 TRƯỞNG §¥N VÞ                                                     HiÖu tr­ëng

	TRƯỜNG ĐẠI HỌC HỒNG ĐỨC
Đơn vị……………………

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do- Hạnh phúc







Thanh Hoá, ngày       tháng 6 năm 2014

TỔNG HỢP

Đánh giá, xếp loại cán bộ, giảng viên năm học 2013-2014

	TT
	Họ và tên
	Bộ môn/Tổ
	Xếp loại
	Không xếp loại
	Lý do không

xếp loại

	
	
	
	Xuất sắc
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Tổng cộng:                  Xuất sắc:…..

                  Giỏi……

                  Khá…….

	                   Trung bình:…….

                   Yếu:…….

                   Không xếp loại:……

TRƯỞNG ĐƠN VỊ


Mẫu 1





  Mẫu 2








